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Verwalten Sie zahlreiche Forderungsantrage und kampfen mit ineffizienten
Prozessen? Wir wissen, was Sie beschaftigt!

Die manuelle Bearbeitung von Forderungsantragen und das Abgleichen von Daten zwischen verschiedenen
Systemen, wie etwa SAP und elektronischem AMS (eAMS), ist zeitaufwendig und fehleranfallig.
Mitarbeiter*innen mussen regelmaBig Daten manuell eingeben und liberpriifen, was zu einer hohen
Arbeitsbelastung fiihrt. Diese Prozesse, insbesondere die Dateniibertragung und -eingabe, sind anfallig fiir
menschliche Fehler. Dies wiederum kann zu Verzogerungen und moglichen Ablehnungen von Antragen fihren.

Zusatzlich missen Mitarbeiter*innen regelmafig beide Systeme lberprifen und manuell aktualisieren, um
sicherzustellen, dass alle relevanten Informationen und Dokumente vorhanden sind. Dies verursacht ineffiziente
Arbeitsablaufe und erhoht das Risiko, wichtige Nachrichten oder Dokumente zu tibersehen. Wenn erforderliche
Dokumente fehlen oder zusatzliche Informationen angefordert werden, verlangert sich der gesamte Prozess und
damit auch die Genehmigung von Férderungen.

Diese Herausforderungen kdénnen Sie iberwinden, und zwar durch die Implementierung von unserem Robotic
Process Automation (RPA)-Bot in der Antragsverwaltung des Personalmanagements.

Post Business Solutions ermoglicht eine Antragsverwaltung ohne Zeitaufwand.
So optimiert unsere vollautomatisierte RPA-Losung Ihre Antragsverwaltung:

1. AUTOMATISIERTE ANTRAGSERSTELLUNG
IF_%' Unser Bot liest neue Work-Items im SAP aus und erstellt automatisch Antrage zur
© Eingliederungsbeihilfe oder Lehrlingsforderung im eAMS-Portal.

2. EFFIZIENTE KOMMUNIKATION
QD Der Bot fungiert als Schnittstelle zwischen den Mitarbeiter*innen und dem eAMS, indem er
Nachrichten und Dokumente zwischen den Systemen (ibertragt und aktualisiert.

Der Bot iberpriift regelmaRig beide Systeme auf neue Informationen, Gbertragt fehlende Dokumente

Q 3. KONTINUIERLICHE UBERWACHUNG UND ABSCHLUSS
und schlieBt den Geschaftsfall ab, sobald die Forderung genehmigt oder abgelehnt wurde.

Ilhre groRten Vorteile unserer automatisierten Antragsverwaltung:

- HOHE EFFIZIENZ: Unser Bot erstellt monatlich eine beliebige Anzahl an Antrage im eAMS, beschleunigt
die Bearbeitung und minimiert Fehler.

- VERBESSERTE TRANSPARENZ: Der Bot liberwacht kontinuierlich SAP und eAMS, aktualisiert
Geschaftsfalle und ermoglicht nahtlose Kommunikation.



AUTOMATISIERUNG FUR EINE
SORGENFREIE ANTRAGSVERWALTUNG

Zunachst werden die relevanten Workflows und Datenpunkte analysiert und geplant. Danach erfolgt die
Entwicklung und das Testing des Bots. SchlieBlich wird er implementiert und kontinuierlich iberwacht, um

eine optimale Funktionalitdt sicherzustellen.
Sie erhalten eine effiziente und fehlerfreie Antragsverwaltung.

Prozessablauf:

Unser Software-Bot ¢Z¥ erstellt und vervollstandigt lhre Antrage
zur Eingliederungsbeihilfe im eAMS-Portal einwandfrei und
effizient.

Mein eAMS-Konto -

» eervices | Berechtigungen
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» Eingliederungsbeihilfe (Begehren um Gewihrung im Sinne des § 34 Arbeitsmarktservicegesetz)
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